ACTA DE LA QUINTA REUNION BEL PATRONATO DE LA
FUNDACION DEL SERVICIO ASTURIANG DE SOLUCION

EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS.

Reunidos en Oviedo el dia 29 de noviembre a las 13 heras, en los locales \
del Servicio Asturiano de Solucion Extrajudicial de Conflictos, calle
Asturias, numero 2, 1° B, las personas que seguidamente se relacionan que
constituyen el patronato de la Fundacion del Servicio Asturiano de
Solucion Extrajudicial de Conflictos (en adelante fundacion SASEC) /\
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Presidente: Don Justo Rodriguez Braga
Vicepresidente: Don Severino Garcia Vigén
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Vocal: Don Graciano Torre Gonzélez . 9%?5 o62 748 - F. 985250 128

Secretario: Don Antonio Gonzalez Fernandez. www.5asec €8

Excusa su presencia el vocal Don Ignacio de Loyola Nufiez Rodriguez-
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Asiste asimismo, en calidad de asesor del patronato, sin derecho a voto,
Don Javier Fernandez Torres, director del SASEC.

Por el Sr. Presidente, una vez aprobado el orden del dia, se da comienzo a
la reunion, abordandose el primer punto: lectura y aprobacion el acta de la
reunion anterior, respecto a la cual por el Seflor Vicepresidente se indica
que en la misma no consta explicitamente que en aquella reunién se

cprobaron los presupuestos del afio 2005, aprobandose también las cuentas
del afio 2004 y se acordé que los presupuestos del afio 2006 deberan
ajustarse a la cantidad de 370.000 euros como maximo, acordandose por
todos los patronos que figure esta aclaracion en el acta de la presente
reunion. Resultando, en lo demas, aprobada el acta sin otras
modificaciones.

Se pasa seguidamente al segundo punto del orden del dia relativo a los
presupuestos, para el ano 2006, por parte de la direccién se expone que los
mismos se han ajustado a la indicada cantidad de 370.000, resultando las
partidas que se indican, examinadas las cuales por los distintos patronos
estiman que deben aprobarse.

Respecto al tercer punto del orden del dia relativo a la modificacién del
Acuerdo Interprofesional sobre Solucion Extrajudicial de Conflictos de
Asturias v del Reglamento de Funcionamiento del Servicio Asturiano de
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Solucion Extrajudicial de Conflictos. en orden a posibilitar la participacion
en el sistema de otras organizaciones, por los patronos que han sido
firmantes se valora positivamente la medida sin perjuicio de que estas
entidades no pasaran a formar parte del patronato de la Fundacién.

En estos términos las partes firmantes acuerdan modificar los articulos
pertinentes de ambos documentos en orden a facilitar la Incorporacion as
SASEC de otras entidades y remitir los documentos firmados a la
Autoridad Laboral para su publicacion.

Dentro del apartado de “varios” por parte de los distintos patronos se
felicita al Sr. Director por el contenido y los logros de la Jornada que el
Organismo organizo el pasado dia 10 de noviembre de 2005.

Asimismo se estima como conveniente que se comente con los organos
competentes de la Caja de Ahorros de Asturias la posibilidad de disponer
de talones nominales de caja para poder hacer frente a las necesidades de
liquidez de la direccion de la Fundacidn y de los gastos de funcionamiento
de la misma.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 14 horas 15 rhinutos.




ACTAIHZLASEXPAREUNHXQDELPATRONATOIHELA
FUNDACION DEL SERVICIO ASTURIANO DBE SOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS,

Reunidos en Oviedo el dia 29 de mayo de 2006 a las 17 horas 30 minutos,
en los locales del Servicio Asturiano de Solucién Extrajudicial de
Conflictos, calle Asturias, niimero 2, 1° B, las personas que seguidamente
se relacionan que constituyen el patronato de la Fundacion del Servicio
Asturiano de Solucién Extrajudicial de Conflictos (en adelante fundacién

SASECQ)

Presidente: Don Justo Rodriguez Braga
Vicepresidente: Don Severino Garcia Vigén
Tesorero: Don Antonio Pino Cancelo

Vocal: Don Graciano Torre Gonzélez

Secretario: Don Antonio Gonzalez Ferndndez.

Excusa su presencia el vocal Don Ignacio de Loyola Nufiez Rodriguez-

Arango.

Asiste asimismo, con el fin de informar a Patronato de los distintos puntos

del orden del dia, Don Javier Fernandez Torres, director del SASEC, sin

derecho a voto.

Por el Sr. Presidente, una vez aprobado el orden del dfa, se da comienzo a
la reunion, abordéndose el primer punto: lectura y aprobacidn el acta de

. s
la reunidn anterior, que una vez efectuadas unas correcciones ortograticas

resulta aprobada por unanimidad.



Respecto al segundo punto del orden del dia examen y aprobacién si
procede de las cuentas anuales 2005, tras una Iar‘ga y pormenorizada
explicacion del Sr. Director y realizadas las aclaraciohes que se solicitan
por parte de los seflores patronos, resultan aprobadas por unanimidad.

A este respecto se indica por el patronato la conveniencia de que, en
adelante, las cuentas sean elaboradas por una entidad de reconocida
solvencia en materia contable que surja de la eleccion, de entre tres, que a

tal fin sean llamadas por la Direccidn del SASEC, con informacion al

Presidente del patronato de lo actuado.

Respecto al tercer punto del orden del dia relativo a Ia memoria de
actividades del afio 2003, por parte de los patronos se efectiian distintas
opinioilas sobre su contenido en orden a corregir y mej o;ar la redaccién de
algunas de sus partes, alegaciones que afectan a la necesidad de depurar los
datos de modo que resulten claramente coherentes, el encargo a la comision
delegada de matizar los temas relativos a la materia y causa de los
conflictos, la supresién de las referencias personales debiendo venir todas
las referencias a las instituciones o corporaciones que estén afectadas, la
necesidad de suprimir toda referencia valorativa acompaiiando a los datos
meramente objetivos o numeéricos, asimismo se indica la necesidad de
suprimir en el capitulo 2 relativo a la promocién y difusion del AISECLA
las referencias a viajes y presencias de la direccién en actividades de

distinto tipo que resultan inherentes a sus competencias y funciones

representativas.

especto al punto cuarto del orden del dia, relativo a la seleccion y
contratacion del secretario, se da lectura a los requisitos que para tal

puesto se propone por la comision delegada, seguidamente por los



representantes en el patronato de la Administracion de] Principado de
Asturias se manifiesta que la figura concreta de secretario puede plantar
enormes problemas en cuanto que venga a significar una restriccion de sus
. x

funciones, algo absolutamente inconveniente en un organo cuya
necesariamente reducida plantilla hace que la polivalencia funcional resulte
imprescindible, asimismo expresan la necesidad que la nueva contratacion
sea compatible con las previsiones presupuestarias actuales de |a
Fundacion.

A este respecto, tras un largo debate, se acuerda que, con el perfil indicado,
la contratacién se realice como técnico, dentro de las previsiones
economicas existentes, que no podrian superar en ningtn caso los treinta
mil euros de retribucién bruta anual, que la contratacion se haria de acuerdo
con el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos y que la seleccion se
héré en base a una oferta al Servicio Publico de Empleo.

Con estos términos y limitaciones se acuerda autorizar el inicio del proceso
en orden a la contratacién de un téenico para SASEC, que entre otras
tendra encomendadas las funciones de Secretaria de] organismo, quedando
comisionada la Comisidn Delegada de su seguimiento y debiendo ser
puntualmente informado el Patronato quien en todo caso habré de validar el

resultado final del proceso con cardcter previo a la asuncién de cualquier

tipo de obligacidn por parte del SASEC.

Se pasa seguidamente al apartado quinto del orden del dia relativo a Ia

rerovacion de cargos del patronato quedando de la siguiente manera:

Presidente: Don Severino Garcia Vigén (cesa Don Justo Rodriguez

Braga)

Vicepresidente: Don Antonio Pino Cancelo (cesa Dg/ 831@1139 G;ar«l:la
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Vigén)




Tesorero: Justo Rodriguez Braga (cesa Don Antonio Pino Cancelo)
Vocal: Don Graciano Torre Gonzilez (permanece)

Vocal: Don Ignacio de Loyola Niifiez Rodriguez-Arango (permanece)
Secretario: Don Ant‘on;o Gonzalez Fernindez (permanece)

Todas las personas aceptan el nombramiento en sus nuevos cargos o la

confirmacion en los que venian ejerciendo

En el apartado de ruegos y preguntas por el secretario se informa que,
desde la Consejeria de Industria y Empleo, se ha entendido oportuno
solicitar la posible incorporacién de un técnico al SASEC con ocasién de la
convocatoria denominada Plan de Empleo Joven, en los términos que se
aplicaran al conjunto de la Administracién del Principado de Asturias y que
en la actualidad no estan atin del todo pergefiados por parte de los érganos
administrativos competentes, expresandose por parte del resto de los

miembros del patronato su conformidad con la iniciativa.

Sin mds asuntos que tratar se levanta la sesién a las 19 horas treinta

minutos.




